1. ಸದಸ್ಯರ ಹೆಸರು 


ಕರ್ನಾಟಿಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತು 


ಶ್ರೀ ಕೆ.ಎ.ತಿಪ್ಪೇಸ್ವಾಮಿ (ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ 
ಹೊಂದಿದವರು) 


ಖರ್ಚಿನ ವಿವರವನ್ನು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಸಲ್ಲಿಸುವ ರೀತಿ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರ ನೀಡಿರುವ ಮಾರ್ಗದರ್ಶನಗಳು 
ಯಾವುವು; (ಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡುವುದು) 


2. ಚುಕ್ಕೆ ಗುರುತಿನ ಪ್ರಶ್ನೆ ಸಂಖ್ಯೆ 1034 
3. ಉತ್ತರಿಸಬೇಕಾದ ದಿನಾಂಕ 25-02-2022 
ಪ್ರ. ಪ್ರಶ್ನೆ ಉತ್ತರ 
|ಸಂ.| 
ಅ) | ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ 2021-22ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ 2021-22 ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಮಹಾತ್ಮಗಾಂಧಿ 
ಮಹಾತ್ಮಗಾಂಧಿ ನರೇಗಾ ಯೋಜನೆಯಡಿ | ನರೇಗಾ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಅನುದಾನ ಬಿಡುಗಡೆ 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕೆೆ, ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡಿರುವ ಮಾಡಿದ ವಿವರ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ. 
ಆರ್ಥಿಕ ಅನುದಾನವೆಷ್ಟು; ಈ'`ಆರ್ಥಿಕ | (ರೂ.ಲಕ್ಷಗಳಲ್ಲಿ) ಗ 
ನೆರವನ್ನು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ ರಾಜ್ಯಗಳಿಗೆ ಈಸ ಅನುದಾನದ | ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ 
ಯಾವ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಬಿಡುಗಡ |[*ಸೌ|' ವಿವರ ಮೊತ್ತ, 
ಮಾಡುತ್ತದೆ; 1 ಕೂಲಿ 418450,76 
2 ಸಾಮಗಿ 135432.07 
3 |ಆಡಳಿತಾತ,್ಮಕ 9764.80 
ಒಟ್ಟು .563647.63 
(As per MIS Report:- 22.02.2022) 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಗಳು ಯೋಜನೆಯಡಿ 
ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕಾರ್ಮಿಕ ಅಯವ್ಯಯದ ಆಧಾರದ 
ಮೇಲೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ ಅಮುದಾನ |" 
ನಿಗದಿಪಡಿಸುತ್ತದೆ, ಹಾಗೂ ಪೆಚ್ಚಕೆ 
ಅನುಗುಣವಾಗಿ ' ಅನುದಾನ ಬಿಡುಗಡೆ 
ಮಾಡುತ್ತದೆ. ಕೂಲಿ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ 
ನೇರವಾಗಿ ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಬಾತೆಗೆ 
ಪಾವತಿಸುತ್ತದೆ. ಸಾಮಗ್ರಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ 
ಅನುದಾನವನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಬಿಡುಗಡೆ 
ಮಾಡುತ್ತದೆ. 
| ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡುವೆ 
ಆ) | ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡುವ ಈ | ಅನುದಾನವನ್ನು ' ಮಹಾತ್ಮಗಾಂಧಿ ನರೇಗಾ 
ಆರ್ಥಿಕ ನೆರವನ್ನು ಯಾವ ಉದ್ದೇಶ ಮತ್ತು ! ಯೋಜನೆ ಅಡಿ ಕೂಲಿ, ಸಾಮಗ್ರಿ ಹಾಗೂ 
ಬಾಬ್ರುಗಳಿಗೆ ಉಪಯೋಗಿಸಲು ಮತ್ತು | ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ವೆಚ, ಗಳನ್ನು ಭರಿಸಲು 


ಉಪಯೋಗಿಸೆಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 

ಸದರಿ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಹಣ ಬಳಕೆ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೂಲಕ 
ಅನುದಾನದ ಖರ್ಜಿನ ವಿವರವನ್ನು ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಬೀಡಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 


ವ. ko 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಮಹಾತ್ಮಗಾಂಧಿ ನರೇಗಾ 
ಯೋಜನೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವ ಆಧಾರದ 
ಮೇಲೆ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಕೂಲಿಕಾರರಿಗೆ 
ಅಗತ್ಯವಿರುವ ಉದ್ಯೋಗವನ್ನು ಒದಗಿಸಲು 
ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸುತದೆ 
ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಪ್ರಸ್ತುತ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ 


ನರೇಗಾ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಕ್ರಿಯಾಶೀಲ ಉದ್ಯೋಗ | 
ಚೀಟಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ಪ್ರತಿ ಕುಟುಂಬಕ್ಕೆ 
ನೀಡಲಾಗುವ . ಸರಾಸರಿ ಉದ್ಯೋಗ ದಿನಗಳ 
ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಹಾಗೂ ಹಿಂದಿನ ವರ್ಷಗಳ 
ಉದ್ಯೋಗ ಬೇಡಿಕ ಪ್ರಮಾಣಗಳನ್ನು ಆಧರಿಸಿ, 
ಉದ್ಯೋಗ ಒದಗಿಸಲು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 


ಹೆಚ್ಚಿನ ಆರ್ಥಿಕ ಅನುದಾನ ಕೋರಿ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದೆಯೆ್ಯ 
(ಹಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿ 
ನೀಡುವುದು) 


ಗ | ಇದರಿಂದ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ರೂ.715 ಕೋಟಿ ಅನುಪಹಾನ 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. 


ಪ್ರಸ್ತುತ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು 
ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ 13 ಕೋಟಿ ಮಾನವ ದಿನಗಳ'ಉಡದ್ಯೋಗ 
ಸೃಜನೆಯ ಗುರಿ ನೀಡಿತ್ತು. ಡಿಸೆಂಬರ್‌ ತಿಂಗಳಿನಲ್ಲಿ. 
ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ನೀಡಲಾದ ಗುರಿಯನ್ನು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಿ 
ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಉದ್ಯೋಗ ಸೃಜನೆಗೆ ಅವಕಾಶ 
ಕಲ್ಪಿಸುವಂತೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವನ್ನು 
ಕೋರಲಾಗಿತ್ತು.((ಅನುಬಂಧ-1) , ರಾಜ್ಯದ 
ಕೋರಿಕೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು 
140 ಕೋಟಿ ಮಾನವ ದಿನಗಳ ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
ಉದ್ಯೋಗ ಸೃಜನೆಗೆ ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸಿತು. 


ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಲಭ್ಯವಾಯಿತು. (ಅನು ಬ೦ಧ:- 
2) 

ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ಈ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ನೀಡಲಾಗಿದ್ದ 
ಒಟ್ಟಿ 14.40 ಕೋಟಿ ಮಾನವ ದಿನಗಳ ಉದ್ಯೋಗ 
ಸೃಜನೆ ಗುರಿಯನ್ನು ಮೀರಿ ಇಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ 15.36 
ಕೋಟಿ ಮಾನವ ದಿನಗಳ ಉದ್ಯೋಗ ಸೃಜನೆ 
ಮಾಡಲಾಗಿದ್ದು, ಇನ್ನೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ಉದ್ಯೋಗ 
ಸೃಜನೆಗೆ ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸುವಂತೆ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರವನ್ನು ಕೋರಲಾಗಿತು, ಅನುಬಂಧ-3) 
ರಾಜ್ಯದ ಕೋರಿಕೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರವು ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ 160 ಕೋಟಿ 
ಮಾನವ ದಿನಗಳ ಉದ್ಯೋಗ ಸ್ಕಜನೆಗೆ 
ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. ಇದರಿಂದ ರೂ.816 
ಕೋಟಿ ಅನುದಾನ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ 
ಲಭ್ಯವಾಗಲಿದೆ. 


ಈ) 


ಈ ಯೋಜನೆ ಅಡಿ ದೊರೆತ ಆರ್ಥಿಕ 
ಅನುದಾನದಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ 
ಜಿಲ್ಲಾವಾರು ಮತ್ತು ಇಲಾಖಾವಾರು 
ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡಿರುವ ಅನುದಾನವೆಷ್ಟು 
ಮತ್ತು ಇದುವರೆವಿಗೂ ಈ ಇಲಾಖೆಗಳು 
ಸೃಜಿಸಿರುವ ಮಾನವ ದಿನಗಳೆಷ್ಟು ಹಾಗೂ 


2021-22ನೇ. ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ 13.00 ಕೋಟಿ 
ಮಾನವ ದಿನಗಳ ಸೃಜನೆ ಗುರಿ ಬೀಡಿದ್ದು, 
ಡಿಸಂಬರ್‌ 2021ರ ಅಂತ್ಯಕ್ಕೆ: 13.00 ಕೋಟಿ 
ಮಾನವ ದಿನಗಳ ಮೀರಿ ಸಾಧನೆ ಮಾಡಿದ್ದರಿಂದ 
ಕೇಂದ್ರ ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ದಿ ಮಂತ್ರಾಲಯವು 
ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿ 14 ಕೋಟಿ ಮಾನವ ದಿನಗಳ 


K ಅಮುದಾನಬೆಷ್ಟು; 
"| ಇಲಾಖಾವಾರು 
| ನೀಡುವುದು) 


ಮಾಡಿರುವ 
ಮತ್ತು 
ಮಾಯಿತಿ 


ಖರ್ಚು 
(ಜಿಲ್ಲಾವಾರು 
ಸ೦ಪೂರ್ಣ 


ಒಟ್ಟಾರೆ 


ಗುರಿ ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಇದರಿಂದ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ 
ಮಹಾತ್ಮಗಾಂಧಿ ನರೇಗಾ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಒಟ್ಟು 
ರೂ.7350 ಕೋಟಿ ಅನುದಾನ ಲಭ್ಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಉದ್ಯೋಗ ಖಾತರಿ ಯೋಜನೆಯು ಕೂಲಿ ಕೆಲಸ 
ಬೇಡಿಕೆ ಆಧಾರಿತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ, ಗ್ರಾಮ 


ಪಂಚಾಯಿತಿ/ಇಲಾಖೆಗಳಿಂದ ಸೃಜನೆಯಾದ 
ಮಾನವ ದಿನಗಳ ಅನುಸಾರ ' ಅನುದಾನ 
ಲಭ್ಯಮಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಜಿಲ್ಲಾವಾರು ಮತ್ತು ಇಲಾಖಾವಾರು 
ಸೃಜನೆಯಾದ ಮಾನವ ದಿನಗಳು ಮತ್ತು 
ಅನುದಾನಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 


ಅನುಬಂಧ-4 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿದೆ. 


ಉ):| ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಮಹಾತ್ಮಗಾಂಧಿ ನರೇಗಾ| ಮಹಾತ್ಮ ಗಾಂಧಿ ನರೇಗಾ ಯೋಜನೆಯ 
ಯೋಜನೆಯಡಿ ನೀಡುತಿರುವ ಕೂಲಿಕಾರರ | ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಕರಣ 60)ರಡಿ, ಕೇಂದ್ರ 
ದಿನನಿತ್ಯದ ವೇತನ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು! ಸರ್ಕಾರವು ನರೇಗಾ ಕೂಲಿ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 
ರೂಪಿಸಿರುವ' ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಭರವಸೆ |! ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವ ಕೂಲಿ 
ಕಾಯಿಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರುವುದು. ದರವನ್ನೇ ಪಾವತಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. ಪ್ರಸ್ತುತ ಸಾಲಿಗೆ 
ಸರ್ಕಾರದ ' ಗಮನಕ್ಕೆ ಬಂದಿದೆಯೇ; | ನರೇಗಾ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ಕೂಲಿ-ದರ 1. 
ಹಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ | ರೂ. 289/- ನ್ನು ಪಾವತಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. ಪ್ರಸ್ತುತ 
ಕೂಲಿಕಾರರ ವೇತನವನ್ನು ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ | ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ಕೂಲಿ ವೇತನವು ರಾಜ್ಯ 
ಭರವಸೆ ಕಾಯಿದೆಯಡಿ ನಿಗದಿಯಾಗಿರುವ | ಸರ್ಕಾರವು ಕೃಷಿ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಠ ಕೂಲಿ 
ದಿನನಿತ್ಯ ವೇತನ ನೀಡಲು: ಕೇಂದ್ರ| ವೇತನದ ಕಾಯ್ದೆ 1948ರ ಪ್ರಕರಣ (ರಡಿ 
| ಸರ್ಕಿರವನ್ನು ಆಗ್ರಹಿಸುವುದಣ: ಒಂದು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ಕೂಲಿ ದರಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮ ಇರುವೆ 
ವೇಳ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ ಒಪ್ಪದಿದ.ಲ್ಲಿ, ರಾಜ್ಯ | ಪಷೆಯವು ಸರ್ಕಾರದೆ ಗಮನಕ್ಕ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ. 
ಸರ್ಕಾರ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ವೀಡಲು| ಮಹಾತ್ಮ ಗಾಂಧಿ ನರೇಗಾ ಯೋಜನೆಯು ಕರದೆ 
ಮುಂದಾಗುವುದೇ (ಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿ | ಪುರಸ್ಕೃತ. ಯೋಜನೆಯಾಗಿರುವುದರಿಂದ ಕೇಂದ್ರ 
ನೀಡುವುದು) ಸರ್ಕಾರ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ಕೂಲಿ ದರವನ್ನೇ 
ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ನರೇಗಾ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 
ಪಾವತಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. ನರೇಗಾ ಯೋಜನೆಯಡಿ 
ಕಾರ್ಪ್ಮಿಕರಿಗೆ 'ನೀಡುವ ಕೂಲಿ ವೇತನವನ್ನು 
ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವೇ ಸಂಪೂರ್ಣವಾಗಿ 
ಭರಿಸುತ್ತಿರುವುದರಿಂದ ಕೂಲಿ ದರವನ್ನು 
ಹೆಚ್ಚಿಸುವ ವಿಷಯವನ್ನು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವೇ 
ತೀರ್ಮಾನಿಸಚೇಕಾಗಿರುತದೆ. ಕೂಲಿ ವೇತನ 
ಜಜಿಸುವ. ವಿಷಯವು ಒಂದು ಕಾರ್ಯನಿಟಿಯಾ 
ವಿಷಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಮತ್ತು ಕೇ೦ದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ 
ವೇಚನೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತೆದೆ 
ಊ) | ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ' ಮಹಾತ್ಮಗಾಂಧಿ ನರೇಗಾ 2021-22ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಯೋಜನೆಯಡಿ 


ಯೋಜನೆಯಡಿ ದಾಖಲಾಗಿರುವ ಎಷ್ಟು 
ಕುಟಿಂ೦ಬಗಳಿಗೆ ಕೆಲಸ ಒದಗಿಸಲು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರ ವಿಫಲವಾಗಿದೆ; ಇಂತಹ 


ಒಟ್ಟು 36.02 ಲಕ್ಷ ಕುಟುಂಬಗಳು ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಬೇಡಿಕೆ 
ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, 3540 ಲಕ್ಷ ಕುಟುಂಬಗಳಿಗೆ ಕೆಲಸ 


ನೀಡಲಾಗಿರುತದೆ. ಒಟ್ಟು 0.62 ಲಕ್ಷ | 


WV) 


ಸುಟಿ೦ಬಗಳಿಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ 


ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ನೀಡುತದೆಯೇ 
(ಪೂರ್ಣ ವಿವರ ನೀಡುವುದು) 


[4 


ಕುಟುಂಬಗಳಿಗೆ ಕಾರಣಾಂತರಗಳಿಂದ _ ಕೆಲಸ 
ನೀಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. "ಈ ಹಿಂದೆ “ನರೇಗ 
ತಂತ್ರಾಂಶದಲ್ಲಿ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ವರದಿ 
ಲಭ್ಯವಿರಲಿಲ್ಲ, ಆದರೆ ಈಗ ಸದರಿ 'ವರದಿ 
ಲಭ್ಯವಿದ್ದು, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ: ಒಟ್ಟು ರೂ. 80.29 ಲಕ್ಷ 
ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಗೆ ಬಾಕಿ ಇರುತದೆ. 
ಜಿಲ್ಲಾವಾರು ಪಾವತಿಗಾಗಿ ಬಾಕಿಯಿರುವ 
ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ- 
5 ರಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಿದೆ. ಕೂಲಿಕಾರರು ಕೂಲಿ ಬೇಡಿಕೆ 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 15 ದಿನಗಳೊಳಗೆ 
ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯಿತಿ/ಅನುಷ್ಠಾನ ಇಲಾಖೆಗಳು 
ಕೆಲಸ ನೀಡದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 
ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. ನಂತರ |: 
ಉದ್ಯೋಗ ನೀಡಲು ವಿಫಲರಾದ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಬಿಯಮಾನುಸಾರ ವಸೂಲು 
ಮಾಡಿ S೯6೯ ಖಾತೆಗೆ ಜಮೆ ಮಾಡಲು ಕ್ರಮ 
ಜರುಗಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. 


ಗ್ರಾಅಪ: 30 (28) :ಉಖಾಯೋ:2022 . 


ಗ್ರಾಮೀಣಾಬಿವೃಜ್ಞ್‌ ಮತ್ತು ಪಂ.ರಾಜ್‌ ಸಚಿವರು 


Government of Karnataka 
Rural Development Commissionerate 
Rural Development & Panchayath Raj Department 
2° Floor, 34 Gate, Multi storeyed Building, Bangalore-01 
Telephone No.: 080-22342162, e-mail: karnregs(@gmail.com 


No: RDC-EGS/194/2019 Date: 25-10-2021 


To 

Shri. Rohit Kumar 

Joint Secretary (MGNREGA) 
Ministry of Rural Development, 


Government of India, 
Krishi Bhavan, New Delhi- 110 114 


Dear Sir, 
Sub: Request to revise labour Budget for the FY 2021-22 


Ref: Minutes.of Meeting held on 18.03.2021, your office letter no. J- 
" 12019/01/2021-RE-{IV) E-374393 dated 18-03-2021 
Ek 

With reference to the above subject, the demand for work in the current financial year 
has been constantly increasing. The State has already achieved 87% of its annual target. Due 
to COVID pandemic, persistent flood, effective TEC activities and seasonal Abhiyans resulted 
in increased demand for MGNREGA work. Therefore, approved Labour Budget of 1300 lakh 

' PDs may get exhaust by.mid of December. 

A. meeting of Empowered ‘Committee was held under chairpersonship of Secretary, 
Department on 18.03.2021 through Virtual Conference regarding approval of Labour Budget 
for the Financial Year 2021-22. After a detailed discussion, Karnataka Labour Budget was 
revised from 1300 lakh person-days and also stated that, “State may always come up with a 
proposal of revision of LB at any point of the current FY, if the performance of the State 
exceeds the agreed to LB”, i 

For the last -quarter of the Financial Year, as 300 lakh PDs are anticipated with an ಪಾ 
average of 100 lakh PDs per month. Hence, it is requested to revise Karnataka Labour Budget 
for the FY 2021-22 to 1600 lakh PDs. \ 
Kindly consider our proposal for revision of LB 2021-22 and do the needfal. 

Thanking you, 


Yours faithfully, 


hi Ye 
Commissiondr Rural Development 4 
Rural Development and Panchayat Raj ; f 
: Dept & | 


NE NS ನುಬುಧ ೦2 
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File No. J-12019/0/2021-RE (WV) (374393) 
°° Govemment of India 
’. Ministry of Rural Development 
Department of Rural Development 
Wigs Gandhi NREGA Division) 
Krishi Bhawan, New Delhi i. 
Dated: 28" December, 2021 


70.” 


The Principal, ನೀರಗಟಿಗ), 
i Deparment gf Rural Development aಗಿಲೆ- panchayat Raj, 
.- Government.of Kainataka 

Bangalore. “ 


. Subject: Revision of Labour Budget of the State of Karnataka under Mahatma Gandhi 
~NREGA for the Fifancia! Year 2021-22:-Reg. - i 


Sir, ನು 

Please find ora herewith: a. copy of the approved Minutes of the Empowered 
Committed Meeting on Labour Budget (LB) revision of the State of Karnataka for the Financial 
Year 2021-22 tds Mahatma ‘Gandhi NREGA held on 15.12.2027. 


- This is for your information pe necesSary action: 


Yours Faithfully. 


WA 


{Amrendra Pratap 2B 
Joint Director (Mahatma Gandhi NREGA) 


ಲ Enct As above. 


Copy to: 

1. Commissioner (Mahatma Gandhi NREGA)}, Govt. of Karnataka 
2. PPS to Secretary (RD) 

3. PPS to J5 (RE) 

4. PRS to all Director iD/DS 2 

5. Sr. Technical Director {NIC) for necessary action 


ಲ 


Minutes of the Empowered Conimittce mecting held op 15.12.2021 at 4:30 PM for Labour 
Budeet revision of State of Karnataka for FY 2021-22. 


A mevting of Empowered Gomrmittcc was held under the Cheirpersonship of Stcretaty 
Department of Rural Devclopmhest, Government of India on 15.12.2021 through virtual 
conferencing to consider revision of Labour Bulger of the State of Karnataka for FY 2021-22. A 
list of participants is aunexel. j 


ಸ At the outset, Shei. Rohit Kumar, Joint Secretary (RE) welcomed Secretary, Rural 
Development, the Chairperson a the powered Committ. Principal Secretary, Rural 
Development und Panchavati Raj. Karnalaka, and Senior OlMicers trom the State and MoRI. 
Principal Secretary, RDAPR. Karnatika apprised the Fnipewered Comittee on the progress 
and performance of the State. p 


3. Attord detailed deliberation, ihe Chairperson has obs ed the following: 


aspect relate Ao (ANSpArCNTY ‘and 


(iy. State may improve the performance. on ev 
accountability. _ ME 


74 may be shared with Mo. 


(i Stute-to engage CFs as PIAS and details of on 
{iii Fhe calendar tor Regular Social Audit for all GPs Tor FY 2021-22 0 be uploaded by. the 
Suatc. Rigour of Social Audit must be improved. QWiatity of Social Audit tw be ensured. The 
“amount of misappropriation reported, shall be secovcred at the cariest. This may be followed by 
timely update of the tafornwtion NREGASolt. ್ನ 


fistrier shall be donc at the earliest. This may be 
Sof. 


(iv) Appeintuent of Ombudspersons in cach 
followed by update of the information of NRE 


meeting regukely (at least once in six months a5 per 


{) Ste ww vonduet $ 
“norms/Guidelines). 


(vi) State to pay Lhe Armour due for delay. compensation at (he carliest. 


(wily Special emphasis should be given on regencralicly of rejected trmsactions and it should be 
ensured that pending rejected transactions as on {532.202} should be venerated by 30.12.2021 


and subsequent transactions within 2 das 
(wii State to verify all the accounts ponding for verification by 30.1 2.202). 
xy State to complete al incomplete works taken up to FY 2019-20 by 31.12.2021. 


4 for FY 2021-22. 


(x) State to conduct Waning under Project Lnnati as per the assigned furg 


6-1 at ihc earfiesl and to initial actiod a8 


ate to complete Gec { assets of Phas 
jon of Stale Guvcrament against thosv assets which are not presenl on ground. 


(xi) Special emphasis ‘should 1 be given on disposal of complains received through 
CPGRAMS portal and shall be disposed otf within 15 clay 


cts having high person- 


(xii) State te send state-level teams for Meld. visit monitoring to dis 
‘observations of these 


s generation vis-d-vis compurdblc years cartier. Reports on findi 
visits to be shared wilh Ministry by 30.12.202). 


1 


(xiv) The reporting oF attendance by mate using NMMS app For all the works where muster roll 
“for. 20 and, morc workers. leis} should ke expedited. All such worksites should start 
Capturing attendance throug! 


{xv} The monitoring visit of ongoing worksites by Commis ;, DPC, ADPC and Programme 
Officers {Mahatma Gandhi NR GA) by.using Area Offices App a3 per the target of minimum 
10 ongoing worksites visit per month by.Coninissioner. DPC, ADPC and minimum 15 ongoing 
jsit per month by Programme Officers to be cnsured hy the State. Reports of these 


visits io be shared with Molt). i 


(iy Compliance of all the pcading Audit paras to be submitted by the Stat at the earliest. 


ensure positioning of all-the technical man power in ihe Technical cell of the 
s as per norms in the Guidelines AMC. 


xvii) State ma 
State at all lev 


} 
xvii). State te lay empha ; on good governance initiatives (installation of CBs al worksites, 
méintenance of 7 registers at GP level, proper mainchance of work files and regular updation of 
job cards to be underlaken). 


4 after detailed deliberations and discussion, it was devided to revise the “agreed to” Labour 
Budget of Karbataka from current 1300 lakh persondays 10 1440 lakh perzondays lor FY 2021- 
ಸಾ 


However, State may always come up with a proposal of revision of Labour Budget (33) at any 
noint. of time of the current financial your, if the performance of the Sti excveds the “agreed 
to“ LB. ' 


{Anrencra Pratap S 
ahatme Gandhi NREC 


loin Director (3 


I 
‘2. Shri Anrendra Prauap Sir 
3 


al 
ANNEXURE 


Listof participants of the Empowered Conuhittee meeting held on 15.12.2021 at 4:30 PM. 
MoRD Officials 
Shri. Rohit Kumar, Joint Secretary (RE}, MoRD 


y Joint Director (REY, MoRD 
Ms. Himanshi. Assistant Director (RE) ಸ್‌ 


1. Shri. L.K. Athecy, 
ಹ % 


Principal Secretary, Rural Development & Panchayati Ray 
~omnyissioner Mahauna Gandhi NRECGA ' 


ಓ್ರಮುಿಬಲಛ೨ 


Governnient of Karnataka 
Rural Development Commissionerate 
Rural Development & Panchayath Raj Department 
SM Floor, Rajajinagar IT Park, Rajajinagar Industrial area, Bangalore-044 
Telephone No.: 080-22342162, e-mail: karnregs@gmail.com 


No: EGS 15 RDP 2022 Date: 08-02-2022 
To ' ' 

Shri. Rohit Kumar 

Joint Sécretary (MGNREGA) 

Ministry of Rural Development, 

Government of India, 

Krishi Bhavan, New Delhi- 110 114 


Dear Sir, oe 
“Sub: Request to revise labour Budget for the FY 2021-22 


‘Ref: Minutes of Meeting held on 18.03.2021, your office letter no. J- 
; .12019/01/2021-RE-IV) E-374393 dated 28-12-2021 
' kkk kk 
With reference to the above subject, the demand for work in the current financial year 
has been very high. The State has already achieved 1424 lakh PDs i.e, 98.9% of its annual 
revised target. Due to-COVID situation and address reverse migration, effective abhiyans and 
IEC activities reulted in increased demand for unskilled employment in rural area. Therefore, 
approved Labour Budget of 1440 lakh PDs may get exhausted soon. 


A meeting of Empowered Committee was held under the chairpersonship of Secretary, 
MoRD on 15.12.2021 through Virtual Conference regarding approval of revised Labour 
Budget for the Financial Year 2021-22. After a detailed discussion, Karnataka state’s Labour 
Budget was revised from 1300 lakh to 1440°lakh person-days and also stated that, “State may 
always come up with a proposal of revision of LB at any point of the current FY.. if the 
performance of the State exceeds the agreed to LB”. 


Hence, it is requested to revise Karnataka state Labour Budget for the FY 2021-22 to 
1600 lakh PDs. For next 50 days, 200 lakh PDs are anticipated with an average of 4 lakh per 
"day. 


Kindly consider our proposal for revision.of LB 2021-22 and do the needful. 


೫ 


Thanking you, 


Yours faithfully, 


| ಎ 0 
4 Commissioner Kural Development 
ural Development and Panchayat Raj 


Dept 


CSPOT br 


ಅನುಬಂಧ - ಈ C0-1034 


MGNREGA Report (As on 23-02-2022) 


H Gram Panchayat Forest Department Agriculture Department Sericulture Department Horticulture Department R.D.Department Total 
fal Total Amount K Total Amgunt ‘Total Amount Total Amount Total Amount Total Amount Total Amount 
ON a | Creme | eed | eased [ne ae | cencraed | Released [send 
+f AN (tn Lakhs} * (ln Lakhs) - (tn Lakhs) * (in Lakhs) * (in Lakhs) | US (In Lakhs) - 5) | un Lakhs) | (Rs-iirLakhs} 
F) 
1 IBAGALKOTE 40.20 17417.57 7.63 3182.05 4.87 1547.66 0.86 339.61 2.99 980.06 | 17 984.85 58.28 24451.83 
| 2 JBALLAR! 34.98 1125871 493 1883.28 2.65 886.97 0.03 75,21 2.37 837.07 0.00 0.00 44.96 14941.26 
3 [BELACAVI 113.10 43822.03 9.70 5515.88 9.49 3382.38 0.64 332.80 211 1060.63 0.32 655.36 135.36 54769.09 
4 | BENGALURU RURAL 11.92 4595.10 0.94 600.82 2.31 743.99 0.85 295.67 1.15 431.30 0.24 178.40 17.41 6845.30 
5 [BENGALURU 0.38 200.41 0.13 94.85 0.05 25.04 0.11 42.80 0.13 46.48 0.00 0.00 0.81 409.59 
6 [BIDAR 44,05 16228.95 2.89 1098.24 ೭27: 804.19 0.25 162.69 125 449.68 0.45 156.61 51.15 18900.35 
{ 7 [CHAMARAJA NAGARA! 27.78 9730.78 0.41 207.37 1.01 377.27 0.53 226.87 134 471.53 0.22 64.01 31.28 110778; 
8 {CHIKKABALLAPURA 39.76 17894.03 2.65 1613.04 3.55 1121.16 6.69 2274.50 7.43 2488.12 0.84 364.33 60.92 25755.20 
9 JCHiKKAMAGALURU 16.01 6025.60 212 896.31 2.04 697.56 0.08 78.14 8.30 2484.92, 0.56 613.82 29.10 1079633 
10 [CHITRADURGA 48.38 18628.47 1.69 745.26 3.78 1281.10 1.33 51434 3.21 1122.09 0.47 229.81 58.86 22521.06 j 
DAKSHINA KANNADA| 1480 |} 6088.05 0.41 245.09 0.26 146.51 0.00 59.34 0.53 223.84 0.19 71.84 1619 | 6834.69 
12 [DAVANAGERE 20.38 10042.19 0.89 442.75 3.29 1519.15 0.12 115.87 11.17 3711.38 1.75 1407.64 37.60 17239.00 
13 TONARWAR 20.03 7086.48 1.86 803.22 2.42 809.11 0.09 129.25 0.85 334.66 0.84 1305.95 26.09 10468.66 
14 [CADAG 27.52 10017.83 2.83 1332.10 5.73 1820.30 0.11 139.46 1.44 597.60 1.21 665.44 38.84 1457271 
15 [HASSAN 31.26 11803.78 2.12 1007.83 3.54 1172.54 0.51 245.06 15.66 4561.26 0.47 606.73 53.56 19397.19 ) 
16 HAVER! 36.57 1517353 2.93 1255.86 3.12 103609 0.34 183.00 10.11 3111.70 0.71 293.67 53.78 21053.87 
17 [KALABURAGI 15231 17216.79 6.24 2257.51 3.38 1146.84 065 | 27149 3.57 1109.49 3.61 1914.85 69.76 23916.68 
18 [KODAGU 6.30 2353.31 0.09 51.36 . 0.28 88.18 00 |" 10.63 0.46 140.25 0.01 3.30 713 2647.01 
19 [KOLAR 31.44 15912.03 227 1494.26 6.05 184457 427 1586.66 4.67 1772.06 2.36 1674.97 51.05 | 24284.54 
20 [KOPPAL 67.32 20996.31 2.79 995.35 6.20 1899.40 0.40 ‘213.30 3.02 1022.48 0.04 13.27 7979 |] 25140.12 1 
2: |MANDYA 28.64 10006.48 1.27 470.67 116 434.66 0.77 319.32 3.39 1286.26 0.78 266,56 36.01 | 12783.93 
22|MYsuRU 3448 13137.31 276 1529.49 224 689.48 0.73 253.33 4.22 1244.52 0.03 1.25 44.47 16855.39 
23 [RAICHUR 102.33 36776.45 1.82 805.20 428 1281.61 0.29 151.37 276 1000.57 0.00 893.38 111.49 40908.59 
24 RAMANAGARA 50 1605461 2.08 1283.82 5.32 1608.87 6.47 2236.02 12.87 3764.80- 0.22 105.64 7258 1 2505376 1 
15 |SHIVAMOGGA 3123 1 1250468 0.94 431.15 116 473.12 0.02 63.56 2.83 1275.59 0.05 58.07 36.23 1480617 | 
16 [TUMAKURU 5336 | 2369914 3.32 1584.56 5.23 1593.36 307 | 93489 465 1402.48 0.63 1533.56 70.26 30748.01 | 
"7 [UDUPI 7.11 2893.40 0.23 116.46 0.17 114,07 0.00 32.84 0.74 272.69 0.00 8.26 8.25 3437.70 
18 [UTTARA KANNADA 12.76 5731.68 2.02 611.18 0.49 224.09 0.06 41.14 215 700.34 0.08 91.38 17.56 7399.79 
19 [VIJAYANAGARA 42.66 12525.16 5.57 2208.43 442 1310.00 1.09 451.12 4.07 1494.74 0.00 0.00 57.80 17989.44 
0 [VIJAYPURA 40.83 16179.56 6.37 3607.00 3.12 1045.54 0.34 219.99 2.75 922.43 0.01 0.00 53.42 2197451 
1 [Yadgir 4276 14390.54 1.28 693.97 1.87 60444 0.62 27894 0.72 264.60 0.79 742.84 4805 1 16975.31 | 
Total 1126.25 426390.96 83.18 39064.36 95.77 31729.25 31.31 12278.91 122.90 40585.64 18.63 14905.79 1478.04 56495489 | 


ಅುನಾಬುಲ- ಶ್ರ 
ಅಮುಬಂಧ - ಊ CQ - 1034 
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